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Streszczenie

Przedmiotem artykutu jest zagadnienie wsparcia seniorow z zaburzeniami poznawczymi i ich rodzinnych opiekunow przez
organizacje pozarzgdowe. We wstepie pracy autor opisuje dlaczego starzenie sig spoleczeristwa i wzrost seniorow z za-
burzeniami poznawczymi stanowi wyzwanie dla paristwa oraz organizacji pozarzgdowych. W dalszej czesci pracy autor
analizuje organizacje pozarzgdowe w perspektywie teoretycznej. W kolejnej czesci prezentuje obszary dziatalnosci NGO,
statystyki oraz prawne regulacje dotyczqgce organizacji pozarzgdowych. Nastgpnie zaprezentowano praktyczne przykia-
dy wsparcia seniorow z zaburzeniami poznawczymi i ich rodzin przez organizacje pozarzgdowe. (Gerontol Pol 2023; 31;
156-162) doi: 10.53139/GP.20233121
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Abstract

The subject of the article is the issue of supporting seniors with cognitive disorders and family caretakers by non-govern-
mental organizations. In the introduction, the author describes why aging of the population and the increase in the number
of seniors with cognitive disorders is a challenge for the state and non-governmental organizations. In the next part of the
work, the author analyzes non-governmental organizations from a theoretical perspective. The following part presents
areas of NGO activity, statistics and legal regulations concerning non-governmental organizations. In the next section,
practical examples of support for seniors with cognitive disorders and their families by non-governmental organizations
were presented. (Gerontol Pol 2023; 31; 156-162) doi: 10.53139/GP.20233121
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Wstep opieki seniora z zaburzeniami poznawczymi. Wedlug
statystyk okoto 90% os6b dotknigtych zaburzeniami

Wzrost liczby os6b w wieku senioralnym [1] przekta-  poznawczymi przebywa w domu rodzinnym [3]. We
da si¢ na postgpujgce rozpowszechnienie si¢ zaburzen  wsparcie senioréw z zaburzeniami poznawczymi zaan-
poznawczych. W roku 2040 liczba chorych z otgpie-  gazowani sg najczesciej partnerzy zyciowi, a w dalszej
niem na $wiecie ma przekroczy¢ 80 mln [2] przy czym  kolejnosci ich dzieci [4]. Wielu opiekunéw senioréw
najwigkszy przyrost spodziewany jest w krajach rozwi-  z zaburzeniami poznawczymi znajduje sie w grupie
nigtych w tym takze i w Polsce. Nalezy podkresli¢, ze  pokoleniowej nazwanej ,.Sandwich generation™, spra-
rodzina stanowi podstawowe Zrédlo wsparcia, ale takze  wujacej jednoczesng opieke nad swoimi dzieémi oraz
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! Pierwszy raz uzyto tego terminu w roku 1981 w kontekscie pracy socjalnej w USA opisujac kobiety w wieku 30-40 lat, ktére opiekowaly si¢ starzejacy-
mi si¢ rodzicami oraz matymi lub dorastajacymi dzie¢mi laczac przy tym praca zawodowa i obowiazki domowe. Zostaly one ,,uwig¢zione” czy tez ,,spig-
te” niczym kanapka w nadmiarze obowigzkéw. W zwigzku ze starzeniem si¢ spoteczenstw zachodnich oraz wydtuzaniem si¢ zycia ludzkiego pojecie
,,Sandwich generation” ewoluowato. Obecnie do tej grupy zaliczane s takze osoby po 65 roku zycia. Za: Walkowska W., Pokolenie sandwich generation
w nurcie wspétczesnych przemian. Warszawa : Polityka Spoteczna tom 45 nr 9(534); 2018.
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rodzicem dotknigtym zaburzeniami poznawczymi. Opie-
kunowie Ci, troszczac si¢ o mtodsze i starsze pokolenie
sg rozdarci borykajac si¢ z konfliktem lojalnosci: komu
powinni poswigci¢ wiecej uwagi. Ponadto opieka nad
seniorem z otgpieniem zwigksza ryzyko choroby opie-
kuna — oprdcz depresji, zaburzen lgkowych wzrasta ry-
zyko choréb sercowo-naczyniowych [5]. Z tej perspek-
tywy fundamentalne znaczenie ma wsparcie nie tylko
seniorOw z zaburzeniami poznawczymi, ale takze ich
rodzinnych opiekunéw. Wsparcie to moze by¢ realizo-
wane instytucjonalnie [6] przez struktury panstwowe
i samorzadowe, ale takze przez organizacje pozarzado-
we dzialajgce na rzecz seniorow.

W Polsce istnieje dluga tradycja organizacji spotecz-
nych, ktéra siega XII wieku. Podczas zaboréw fundacje
oraz stowarzyszenia petnily funkcj¢ opiekuriczg oraz pa-
triotyczng. W okresie 20-lecia miedzywojennego orga-
nizacje spoleczne rozwijaly si¢ w wielu obszarach: edu-
kacji, ochrony zdrowia czy kultury. Okres PRL to naj-
trudniejszy etap w historii organizacji pozarzadowych
w Polsce. Wtedy to wigkszos¢ przedwojennych stowa-
rzyszefi i fundacji uleglto likwidacji. Ponowne odrodze-
nie nastgpito po roku 1989. W latach 1990 — 1999 liczba
fundacji zwiekszyta si¢ dwudziestokrotnie a stowarzy-
szen czternastokrotnie [7]. Waznym punktem w histo-
rii organizacji pozarzadowych byto uchwalenie w roku
2003 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wo-
lontariacie, dzigki ktérej organizacje pozarzagdowe staty
si¢ podmiotami majacymi realny wplyw na polityke spo-
teczng w tym takze na polityke senioralng.

Organizacje pozarzadowe dzialajg w sferze publicz-
nej oraz spolecznej, stad wazng ich cechg jest fakt do-
starczania konkretnych ustug lub swiadczen na zewnatrz
organizacji. Jakos¢ tych ustug jest wyzsza niz tych, kto-
re realizuje panstwo (sektor pierwszy) i taiisza od ustug
dostarczanych przez sektor prywatny. Organizacje po-
zarzadowe dostarczaja ustug spotecznych w obszarach,
w ktérych rynek nie zaspokaja potrzeb zainteresowa-
nych, takim obszarem moze by¢ wsparcie senioréw z za-
burzeniami poznawczymi [8].

Cel pracy

Celem niniejszego artykulu jest zaprezentowanie or-
ganizacji pozarzadowych jako podmiotu, ktéry moze
by¢ wykorzystany we wsparciu senioréw z zaburzenia-
mi poznawczymi. W artykule nie tylko przeanalizowano
organizacje pozarzagdowe w perspektywie teoretycznej
— socjologicznej, prawnej czy statystycznej, ale takze za-
prezentowano praktyczne przyklady juz zrealizowanych
projektéw wsparcia seniorOw z zaburzeniami poznaw-
czymi oraz ich rodzinnych opiekunéw.

Organizacje pozarzadowe

W ramach dojrzalych spoleczefistw demokratycznych
czlowiek moze funkcjonowaé w réznych obszarach zy-
cia spotecznego zwanych umownie sektorami. Pierwszy
sektor to sektor publiczny, zwany tez sektorem panstwo-
wym obejmuje on wladze oraz administracj¢ publiczna.
Drugi sektor to sektor rynkowy, zwany tez sektorem
prywatnym zawiera w sobie przedsi¢gbiorczos¢ oraz biz-
nes. Trzeci sektor zas to sektor obywatelski zwany tez
sektorem pozarzagdowym [9]. Jak wskazuje Ewa Bo-
gacz-Wojtanowska zamiennie z terminem trzeci sek-
tor stosuje si¢ pojecie sektor niezalezny — independent
sector. W literaturze zachodniej synonimem trzeciego
sektora sg terminy: nongovermental organization NGO,
private voluntary organization — PVO oraz non profit
organization — NPO [10].

Organizacje pozarzadowe stanowig rdzen trzeciego
sektora, zwanego tez sektorem obywatelskim. W pol-
skiej literaturze przedmiotu stosuje si¢ te dwa pojecia
zamiennie [11]. Istotg dziatalnosci przedsigbiorstw (sek-
tora drugiego) jest maksymalizacja zysku. Organizacje
pozarzadowe nie sg nastawione na zysk (non profit or-
ganization).

W krajach europejskich wptyw na ksztaltowanie si¢
trzeciego sektora mialy formy organizacyjne takie jak
stowarzyszenia, spdtdzielnie, ktdre zaliczaja si¢ do kate-
gorii ekonomii spotecznej (social economy). Ekonomia
spoteczna [12] to jeden ze sposob6éw okreslenia dziatal-
nosci gospodarczej, ktéra tgczy w sobie cele spoteczne
i ekonomiczne [13]. Pojgcie trzeciego sektora zwigzane
jest takze z demokracja [14] i spoleczeristwem obywa-
telskim [15].

Nalezy oméwi¢ podstawowe cechy, ktére definiu-
ja organizacj¢ pozarzadowg i ktére mogg stanowi¢ atut
w kontekscie wsparcia senioréw z zaburzeniami po-
znawczymi. Cechy te oparte sg o definicj¢ uznanych,
niemiecko-amerykariskich badaczy trzeciego sektora:
L.M. Salamon’a oraz H.K. Anheier’a [16]. Pierwsza
cechg jest formalne zarejestrowanie organizacji, ktore
poprzedzone jest je celem powstania oraz planem dzia-
tania. Druga cecha to niezaleznos¢ organizacji: zaréwno
od instytucji pafistwowych jak i prywatnych. Niezalez-
nos¢ ta wigze si¢ z apolitycznoscig organizacji pozarza-
dowych. Sektor pozarzadowy, cho¢ powinien zachowaé
autonomi¢ wzgledem sektora publicznego to wspdtpraca
instytucji publicznych z organizacjami pozarzadowymi
jest potrzebna obydwu stronom [17]. Niezalezno$¢ orga-
nizacji pozarzgdowych wzgledem przedsigbiorstw zwig-
zana jest z kolei z brakiem nastawienia na zysk. Trzecig
cechg jest che¢ wplywania na rzeczywisto$¢ spoteczno-
-polityczng. Motywacje te wynikajg z idealéw i1 warto-
Sci, ktére wyznajg cztonkowie organizacji [18].
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Klasyfikacja organizacji pozarzgdowych nie jest jed-
noznaczna. Jak wskazuje Joanna Schmidt w literaturze
naukowej najwieksze uznanie ma klasyfikacja organiza-
cji pozarzgdowych The National Council for Voluntary?
na ktérej podstawie z drobnymi korektami swoje bada-
nia polskich organizacji pozarzadowych przeprowadza
Stowarzyszenie Klon/Jawor [19]. Z punktu widzenia
polskiego prawa organizacja pozarzadows jest kazda in-
stytucja (osoba prawna lub jednostka posiadajaca zdol-
nos¢ prawng na podstawie innych ustaw), ktéra nie dzia-
fa w celu osiggniecia zysku i nie jest jednostka sektora
finanséw publicznych (art. 3 ust.2 z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolonta-
riacie). W tym samym artykule ustawy zapisano, iz fun-
dacje oraz stowarzyszenia sg organizacjami pozarzado-
wymi w rozumieniu prawa, ktére prowadza dziatalnos¢
pozytku publicznego.
Oprécz stowarzyszen oraz fundacji w ustawie za orga-
nizacje pozarzadowe uznano zwiazki zawodowe, orga-
nizacje pracodawcéw, samorzady zawodowe czy partie
polityczne (art. 3 ust.2 z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia-
falnosci pozytku publicznego i wolontariacie). Wymie-
nione podmioty podlegaja ogdlnej definicji organizacji
pozarzadowej, poniewaz nie naleza do sektora finan-
séw publicznych i nie dzialajg w celu osiggniecia zysku.
W odréznieniu jednak od fundacji czy stowarzyszen nie
mogg uzyskaé statusu organizacji pozytku publicznego
[20]. O taki status moga wnioskowaé stowarzyszenia,
fundacje oraz kluby sportowe, ktére prowadzg dziatal-
nos¢ pozytku publicznego. Aby taki status organizacji
otrzymac nalezy prowadzi¢ dziatalnos¢ w nastgpujacych
obszarach (art. 4 ust. 1 ustawy):
1) pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wy-
réwnywania szans tych rodzin i oséb,
la) wspierania rodziny i systemu pieczy zastep-
czej,

1b) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz
zwigkszania Swiadomosci prawnej spoteczen-
stwa,

2) dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji za-
wodowej i spolecznej oséb zagrozonych wyklu-
czeniem spolecznym,

3) dziatalnosci charytatywnej,

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji na-
rodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturo-
wej,

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
5a) dzialalnosci na rzecz integracji cudzoziem-

cow,

6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci
leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwiet-
nia 2011 r) o dzialalnosci leczniczej,

7) dzialalnosci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodo-
wej 0séb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

9) dzialalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mez-
czyzn,

10) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

11) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy,
w tym rozwdj przedsigbiorczosci

12) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wy-
nalazczosci 1 innowacyjnosci oraz rozpowszech-
nianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicz-
nych w praktyce gospodarczej,

13) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot
i spotecznosci lokalnych,

14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty
i wychowania,

15) dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym
wypoczynku dzieci i mlodziezy,

16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzic-
twa narodowego,

17) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j
i sportu,

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dzie-
dzictwa przyrodniczego,

19) turystyki i krajoznawstwa,

20) porzadku i bezpieczeristwa publicznego,

21) obronnosci panstwa i dzialalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskie;j,

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czto-
wieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dzia-
tain wspomagajacych rozwéj demokracji,
22a)udzielania nieodptatnego poradnictwa oby-

watelskiego,

23) ratownictwa i ochrony ludnosci,

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i zagranica,

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw,

26) dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktow i wsp6tpracy migdzy spote-
czenstwami,

* Wyrézniono w niej 11 kategorii: 1. Kultura i rekreacja 2. Edukacja i badania naukowe 3. Stuzby socjalne i ustugi spoteczne 4. Zdrowie i jego ochrona 5.
Rozwdj i mieszkalnictwo, budownictwo oraz gospodarka mieszkaniowa 6.Srodowisko 7. Biznes, stowarzyszenia i zwigzki zawodowe, dziatalnos¢ gospo-
darcza 8. Prawo, obrona prawa, polityka 9. Organizacje posredniczace, filantropijne i wspierajace dziatalno$¢ wolontariuszy 10. Dziatalnos¢ migdzynaro-

dowa 11. Religia (Zrédto Schmidt 2012, s. 22).
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27) promocji i organizacji wolontariatu,
28) pomocy Polonii i Polakom za granica,
29) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i os6b repre-
sjonowanych,
30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica,
31) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka,
32) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym,
33) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych
oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w pkt. 1-32.
Najpopularniejszymi formami prowadzenia dziatalno-
Sci organizacji pozarzadowych sg stowarzyszenia oraz
fundacje. Wedlug raportu Klon/Jawor w Polsce pod
koniec 2021 roku zarejestrowanych byto 138 tys. orga-
nizacji pozarzagdowych — 107 tys. stowarzyszen oraz 31
tys. fundacji. Obszary dzialalnosci organizacji pozarza-
dowych ksztaltujg sie nastepujaco: 35% sport, turystyka,
rekreacja, hobby (ok. 25 tys. organizacji), 15% kultura
i sztuka (ok. 10 tys. organizacji), 14 % edukacja i wy-
chowanie (ok. 10 tys. organizacji) oraz 7% ustugi so-
cjalne, pomoc spoteczna (ok. 5 tys. organizacji) [21].
Nalezy podkresli¢, ze proporcja migdzy poszczegSlnymi
kategoriami dzialaii organizacji pozarzagdowych jest od
wielu lat stata.

Seniorzy z zaburzeniami poznawczymi
przyszloscig spoleczenistwa polskiego

Istnieje scisty zwigzek migdzy wiekiem a wystgpie-
niem zaburzen poznawczych [22]. Wedlug szacunkéw
jedna trzecia senioréw zachoruje na otgpienie, a 60%
0s6b u ktérych doszio do pierwszych objawéw zaburzen
poznawczych ukoniczyto 80 rok zycia [23]. Otepienie
jest tez jednym z gléwnych powodéw niesprawnosci
i Smiertelnosci u oséb w podesztym wieku.

Otepienie zwane tez demencjg jest zespolem objawéw
spowodowanych zmianami w centralnym osrodku ner-
wowym o przebiegu przewleklym i postepujacym [24].
Nalezy podkresli¢, ze otgpienie jest zespolem objawdw
charakteryzujacych si¢ wystepowaniem zaburzenri funk-
cji poznawczych, ktére zwykle towarzysza zaburzeniom
kontroli emocji, zachowania oraz motywacji [25]. Co
istotne zaburzenie funkcji poznawczych musi by¢ na
tyle duze by powodowato obnizenie poziomu dotych-
czasowego funkcjonowania, a w konsekwencji uniemoz-
liwialo samodzielnos¢ osoby [26].

Nalezy wyjasni¢, ze tagodne zaburzenia poznawcze
odréznia od otgpienia fakt braku uposledzenia umiejet-
nosci i kompetencji psychospotecznych [27]. fagodne
zaburzenia poznawcze sg etapem posrednim miedzy
normalnym starzeniem organizmu a otgpieniem. Pod-
czas diagnozowania tagodnych zaburzeri poznawczych
brane sa pod uwage dolegliwosci pacjenta oraz obser-
wacje otoczenia [28]. W przypadku pacjenta z rozpozna-
niem lagodnych zaburzen poznawczych wskazane jest
badanie psychologa klinicznego a takze psychiatry lub
geriatry. Badania populacyjne wskazuja, ze zaburzenia
czynnosci poznawczych wystepuja dwukrotnie czgsciej
niz otgpienie [29]. Z kolei choroba Alzheimera, ktorej
patomechanizm polega na procesach zwyrodnieniowych
w mozgu jest Zrédlem okoto 50% otepien [30]. W za-
chodnich krajach uprzemystowionych choroba Alzhe-
imera odpowiedzialna jest za dwie trzecie wszystkich
przypadkéw zaburzen otepiennych.

Dobre praktyki dzialalnosci organizacji
pozarzadowych na rzecz senior6w
z demencjq i ich rodzin

Zagrozeni wykluczeniem spolecznym sa zwlaszcza
seniorzy dotknigci chorobg Alzheimera. Nieprzewidy-
walne oraz niezrozumiale dla otoczenia zachowania se-
niora z chorobg Alzheimera powoduja, ze opiekunowie
senioréw z tym schorzeniem maja sktonnos¢ do izolacji
nie tylko przed otoczeniem spotecznym, ale takze przed
mlodszymi pokoleniami w rodzinie. Fakt ten stanowi
dodatkowe wyzwanie dla organizacji pozarzagdowych.

Przykladem wsparcia seniorOw z zaburzeniami po-
znawczymi i ich rodzinnych opiekunéw przez organi-
zacje pozarzadowe jest dziatalnos¢ fundacji Alzheime-
rowskich®. Z badan przeprowadzonych przez Alicj¢ Sa-
dowska wynika, ze organizacje te dostarczaly wiedzy na
temat choroby, wspieraly psychologicznie opiekunéw
oraz oferowaly poradnictwo w zakresie umiejetnosci po-
trzebnych do opieki nad seniorem [31].

Jedng z najdtuzej aktywnych fundacji z tego zakresu
jest Matopolska Fundacja Pomocy Ludziom Dotknig-
tym Chorobg Alzheimera. Dziata nieprzerwanie od 1993
roku i wspiera rodziny chorych na Alzheimera poprzez
bezplatne wizyty diagnostyczne, pomoc medyczng oraz
warsztaty dla opiekunéw [32]. Innym przyktadem jest
Fundacja Alzheimerowska Akademii Medycznej we
Wroctawiu, zatozona w roku 2003. Przez wiele lat orga-
nizacja zajmowala si¢ zbieraniem funduszy na budowe
Osrodka Alzheimerowskiego w Scinawie (uruchomione-

3 Pierwszg polskg fundacjg Alzheimerowska byta Polska Fundacja Alzheimerowska powstata w Warszawie w roku 1991.
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go w roku 2007), od roku 2013 natomiast angazuje si¢
w pomoc w zakupie lekéw dla niezamoznych chorych.
Nalezy podkresli¢, ze oprécz fundacji we wsparcie se-
nioréw z chorobg Alzheimera zaangazowane sg stowa-
rzyszenia. W tym kontekscie warto przywota¢ przyktad
Polskiego Stowarzyszenia Pomocy Osobom z Chorobg
Alzheimera. Zalozone w roku 1992 stowarzyszenie zrze-
sza opiekunéw rodzinnych, neurologdéw, psychiatréw
oraz psychologéw. Stowarzyszenie koncentruje si¢ na
dziatalnosci edukacyjnej (badania Alicji Sadowskiej),
pomocowej dla opiekunéw (organizuje grupy wsparcia),
ale takze pomocowej dla oséb chorych.

Organizacje pozarzgdowe zaangazowane sg nie tyl-
ko w pomoc osobom z chorobg Alzheimera, ale takze
wsparciem os6b z innymi zaburzeniami poznawczymi.
Przyktadem takich praktyk byl projekt” Samodzielnos¢.
Integracja. Aktywnos¢” realizowany w roku 2019 przez
Fundacje Pomocy Milodziezy i Dzieciom Niepeino-
sprawnym ,,Hej, Koniku” [33]. Projekt ten byl ukierun-
kowany na wsparcie samodzielnosci 36 seniorOw powy-
zej 60 roku zycia, mieszkajacych na terenie Mazowsza
senioréw dotknigtych chorobg Alzheimera oraz innymi
chorobami otgpiennymi. Senioréw podzielono na 3 gru-
py na podstawie testu MMSE (Mini Mental State Exa-
mination)*. W ramach dwdch grup uczestnikami byli se-
niorzy z zaburzeniami bez otgpienia. W grupie trzeciej
seniorzy z tagodnymi objawami otgpienia. Beneficjenta-
mi projektu byli nie tylko seniorzy, ale takze ich rodzi-
ny, ktére uczestniczyly w grupie wsparcia.

Kolejnym rodzajem wsparcia rodzin senioréw z za-
burzeniami poznawczymi realizowanym przez Funda-
cj¢ Pomocy Mlodziezy i Dzieciom Niepelnosprawnym
,.Hej, Koniku” byl projekt” Samodzielnos¢. Integracja.
Aktywnos¢ II”. Istotg projektu byto wydanie publikacji,
ktéra nie tylko dostarczata wiedzy na temat potrzeb oraz
ograniczeri senioréw z zaburzeniami ot¢piennymi, ale
takze stanowila Zrédlo wiedzy na temat probleméw ro-
dzin. Stad tez publikacja dedykowana byta nie tylko ro-
dzinom senioréw z zaburzeniami poznawczymi, ale tak-
ze pracownikom rzagdowych instytucji czy pracownikom
socjalnym. W ramach projektu przeprowadzono wywia-
dy z 72 przedstawicielami warszawskich rodzin z zabu-
rzeniami poznawczymi, ktére byty uczestnikami wcze-
$niejszych projektéw fundacji [34]. Fundacja Pomocy
Mtodziezy i Dzieciom Niepelnosprawnym ,,Hej, Koni-
ku” wspélipracuje takze regularnie z Domami Dzienne-
go Pobytu (DDP)’ w warszawskiej dzielnicy Targéwek

w ktérych to seniorzy z zaburzeniami poznawczymi
uczestniczg w zajeciach aktywizacyjnych w celu zatrzy-
mania postepéw zaburzern poznawczych oraz przeciw-
dziataniu spotecznemu wykluczeniu.

Kolejnym przyktadem dobrych praktyk organizacji
pozarzagdowych wspierajacych senioréw z zaburzenia-
mi poznawczymi jest dzialalno$¢ stowarzyszenia Lu-
buskiego Stowarzyszenia Wsparcia Opiekunéw i Os6b
Dotknigtych Chorobg Alzheimera z siedzibg w Zielonej
Gorze. Stowarzyszenie zatozone w roku 2006 miesci
si¢ w siedzibie Domu Dziennego Pobytu ,,Nestoria”.
Stowarzyszenie organizuje cotygodniowe spotkania
w ramach grupy wsparcia dla rodzin opiekujacych sie
seniorami z choroba Alzheimera [35]. W spotkaniach
uczestniczg nie tylko opiekunowie, ale takze psycholo-
gowie, lekarze oraz pracownicy socjalni. Ponadto sto-
warzyszenie organizuje wycieczki dla podopiecznych
i opiekunéw do pobliskich miejscowosci oraz pikniki
stosujac alternatywng forme rehabilitacji poprzez aktyw-
ny wypoczynek. Stowarzyszenie organizuje takze spo-
tkania w ramach Swiatowego Dnia Choroby Alzheime-
ra (21 wrzesnia), podczas ktérych popularyzuje wiedzg
o problemach rodzin sprawujacych opieke nad seniorem
z chorobg Alzheimera. Stowarzyszenie w ramach tych
dzialan wspoétpracuje z Wydzialem Pedagogiki, Socjo-
logii i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Zielonogérskiego,
ale takze Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Lu-
buskiego oraz Urzgdem Miasta Zielona Gora.

Przyktadem dobrych praktyk organizacji pozarzado-
wych wspierajacych senioréw z zaburzeniami poznaw-
czymi jest takze projekt ,,Przywréci¢ do swiata” reali-
zowany przez warszawskg Fundacje ,,Wsparcie” w roku
2019. Istotg projektu byly spotkania prowadzone przez
przeszkolonych asystentéw. Na spotkaniach asystenci
oferowali wsparcie, pomoc terapeutyczng, edukacyjng
dla opiekundéw, ale takze pracowali manualnie z chory-
mi. Wsparciem objeto ,,84 osoby, w tym: 42 osoby star-
sze, niesamodzielne w wyniku zaburzefi poznawczych
lub zespotéw otgpiennych (60+), oraz 42 bezposrednich
opiekundéw o0séb starszych z zaburzeniami otgpiennymi
(w tym 32 beneficjentéw w wieku 60+)” [36].

Whioski

W wyniku zwigkszajacej si¢ liczebnosci oséb star-
szych w spoteczeristwie polskim zaburzenia poznawcze
stang si¢ kluczowym wyzwaniem dla polityki spotecz-

4 Test stuzy do oceny nastgpujacych takich funkcji jak: orientacja czasu, orientacja co do miejsca, zapamigtywania, uwagi i liczenia, przypominania, funk-
cji jezykowych, wykonywania ztozonych poleceri podanych ustnie lub pisemnie, pisania oraz zdolnosci wzrokowo-przestrzennych.

> Domy Dziennego Pobytu oferuja forme¢ wsparcia dziennego skierowang do osob starszych, ktére z r6znych powodéw nie moga lub nie chcg przebywaé
same w domu, a w szczeg6lnosci do oséb cierpigcych na chorobe Alzheimera lub inne zespoty otepienne.

© W projekt zaangazowany jest takze Narodowy Instytut Wolnosci oraz Komitet do Spraw Pozytku Publicznego.
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nej. Przytoczone w artykule analizy dowodza, ze poli-
tyka spoteczna w tym takze senioralna ksztaltowana jest
nie tylko przez wladz¢ publiczng, ale takze organizacje
pozarzadowe [37]. Zaprezentowane w publikacji prak-
tyczne przyktady dowodza, ze organizacje pozarzadowe
odpowiadajg juz na te wyzwania i angazujg si¢ nie tyl-
ko we wsparcie senioréw z zaburzeniami poznawczymi,
ale takze wspieraja ich rodzinnych opiekunéw. Nalezy
zaznaczy¢, ze ich dzialalnos¢ skupiona jest w duzych

osrodkach miejskich, nie za$ na wsiach czy matych mia-
stach. Ponadto z racji wzrostu jednoosobowych gospo-
darstw domowych kapitat opiekuriczy rodzin bedzie ma-
lal, to przetozy si¢ na jeszcze wigksze zapotrzebowanie
na wsparcie ze strony organizacji pozarzagdowych.
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