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Polityka spoteczna na rzecz seniorow z zaburzeniami
poznawczymi i ich rodzin. Ocena obecnie prowadzonych
dziatan oraz wyzwania zwiazane ze starzeniem sie
spofeczenstwa

Social politics towards seniors with cognitive disorders
and their families. Evaluation of current actions and
challenges connected with aging of society
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Streszczenie

Autor w swoim artykule przedstawia i analizuje obecnie prowadzone dziatania oraz wzywania jakie dla polityki spotecznej
niesie proces powszechnego starzenia si¢ spoleczeristwa polskiego oraz wzrost liczby seniorow z zaburzeniami poznaw-
czymi. W pierwszej czesci artykutu autor analizuje cele, zatoZenia i dziatania polityki spolecznej na rzecz seniorow z za-
burzeniami poznawczymi i ich rodzinnych opiekunow. W drugiej czesci pracy autor przedstawia i analizuje wyniki badar
przeprowadzonych w paZdzierniku 2022r., ktorych cele byto uzyskanie informacji nt. oceny obecnych form wsparcia i akty-
wizacji seniorow z zaburzeniami poznawczymi oraz gtownych wyzwan dla polityki spotecznej zwiqzanych z postepujgcym
procesem starzenia si¢ spoteczeristwa polskiego i wzrostem liczby senioréw z zaburzeniami poznawczymi. Odpowiedzi na
powyzisze pytania zostaty wypracowane w ramach siedmiu grup tematycznych pracujqcych metodq facylitacji sktadajqcych
sig 7 0s6b tworzqcych i wdrazajgcych dziatania na rzecz seniorow z zaburzeniami otgpiennymi (politykow spotecznych,
pracownikow socjalnych, przedstawicieli NGO), 0sob bezposrednio zawodowo pracujgcych z seniorami z zaburzeniami
poznawczymi (asystentow seniorow z niepetnosprawnosciami poznawczymi, asystentow rodzin zyjgcych z demencjqg) oraz
obecnych i potencjalnych odbiorcow dziatan (seniorow, rodzinnych opiekunow senioréw z zaburzeniami poznawczymi).
(Gerontol Pol 2023; 31; 143-149) doi: 10.53139/GP.20233119
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Abstract

In his article, the author presents and analyzes currently conducted actions, and challenges connected with aging and in-
crease in the number of seniors with cognitive disorders, which are common phenomena in the Polish society. In the first
part of the article, the author analyzes aims, principles and actions of social politics towards the elderly with cognitive
and dementia disorders. In the second part, the author presents and analyzes results of the research conducted in Octo-
ber 2022 whose goal was to obtain information concerning assessment of current forms of support and activating seniors
with cognitive disorders and main challenges for social policy connected with the progressive aging process of the Polish
society. The answers to the above questions were developed thanks to seven thematic groups working according to the
facilitation method. These groups were composed of people creating and implementing operations towards seniors (social
politicians, social workers, NGO representatives), people professionally working with seniors and also current and pro-
spective receivers of actions conducted towards the elderly (seniors with cognitive disorders and their families). (Gerontol
Pol 2023; 31; 143-149) doi: 10.53139/GP.20233119
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Wprowadzenie go ksztaltowania warunkéw pracy i bytu ludnosci, pro-
rozwojowych struktur spotecznych opartych na réwnosci

Polityka spoteczna jest ,,dziatalnoscig rzadu, samorza- i sprawiedliwosci spolecznej, sprzyjajacych zaspokajaniu
du i organizacji pozarzadowych zmierzajacg do ogélne-  potrzeb spolecznych na dostgpnym poziomie” [1]. Jest to
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szerokie ujecie definicyjne, ukazujgce zarowno podmio-
ty odpowiedzialne za kreowanie polityki spolecznej jak
i zakres jej dziatai, w ramach ktérego mozemy wymie-
ni¢ kwestie zwigzane z zabezpieczeniem spolecznym,
inkluzja spofeczng, rynkiem pracy, przedsigbiorczoscig
spoleczng, polityka rodzinng i politykg senioralng sku-
piajaca sie na przygotowaniu spoleczenstwa do starosci,
kwestii 0s6b starszych oraz zapewnieniu im wsparcia.
Wraz ze starzeniem si¢ spoteczeristwa polskiego, jednym
7 istotniejszych obszar6w polityki spotecznej stajg si¢
dziatania podejmowane na rzecz oséb starszych, zwane
dzialaniami senioralnej polityki spoteczne;j.

Dzialania senioralnej polityki spolecznej na
rzecz seniorow z zaburzeniami poznawczymi
i ich rodzin

Zdaniem B. Szatur — Jaworskiej gldéwnym celem se-
nioralnej polityki spotecznej powinno by¢ umozliwienie
osobom starszym przebywanie w swoim dotychcza-
sowym miejscu zamieszkania m.in. poprzez otoczenie
ich wysokiej jakosci ustugami wsparcia w srodowisku
lokalnym, tworzenie doméw dziennego pobytu, wspie-
ranie modernizacji domOow 1 mieszkai senioréw, by
byly one dostosowane do postgpujgcej wraz z wiekiem
niesprawnosci oraz wsparcie dla opiekunéw rodzinnych
seniorow, ktdrzy bardzo czesto rezygnuja z zycia zawo-
dowego, rodzinnego i spotecznego by moéc opiekowac
si¢ swoim schorowanym czlonkiem rodziny. Brak od-
powiedniego wsparcia senioréw (i ich rodzinnych opie-
kunéw) w dotychczasowym ich miejscu zamieszkania,
przyspiesza ich decyzje o zamieszkaniu w instytucji
calodobowej opieki (m.in. domu pomocy spolecznej,
domu seniora) [2].

W zatozeniach Dtugofalowej Polityki Senioralnej
w Polsce na lata 2014-2020 stanowigcych giéwny,
strategiczny dokument ksztaltujacy polityke senioralng
w naszym kraju, za cel gléwny polityki spotecznej na
rzecz oséb starszych uznano ,,wspieranie i zapewnie-
nie mozliwosci aktywnego starzenia si¢ w zdrowiu oraz
mozliwosci prowadzenia w dalszym ciggu samodziel-
nego, niezaleznego i satysfakcjonujacego zycia, nawet
przy pewnych ograniczeniach funkcjonalnych™ [3]. Jest
to gléwny cel, ktéry w zalozeniach ustawodawcy powi-
nien zosta¢ osiggnigty poprzez realizacj¢ czterech celéw
szczegdtowych [4]:

podtrzymywanie samodzielnosci seniorow — pro-
wadzenie,

promowanie i zachgcanie senioréow do realizowa-
nia dziatan z zakresu aktywnos$ci wiasnej,
promowanie i zachegcanie senioréw do realizowa-
nia dziatan z zakresu aktywno$ci na rzecz innych,
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przeciwdziatanie stereotypow nt. seniordw oraz
ksztattowanie pozytywnego mys$lenia spoleczen-
stwa o procesie starzenia si¢ i osobach starszych.

Gtéwnym Rzadowym Programem, w ramach ktérego
sq finansowane dzialania organizacji pozarzgdowych
w obszarze wsparcia i aktywizacji oséb starszych jest
,Program wieloletni na rzecz Oséb Starszych Aktywni
+ na lata 2021 — 2025. Gtéwnym celem Programu jest
zwigkszenie uczestnictwa senioréw we wszystkich dzie-
dzinach zycia spotecznego. Cel ten ma zosta¢ osiggniety
poprzez realizacje dziatan szczegétowych w ramach cze-
rech obszar6w priorytetowych [5]:

aktywnos¢ spoteczna,
partycypacja spoteczna,
wlaczenie cyfrowe,
przygotowanie do starosci.

Celem szczegétlowym pierwszego priorytetu jest za-
checenie senioréw do aktywnego spedzania wolnego
czasu poprzez realizacj¢ aktywnosci wilasnych (m.in.
hobby, zainteresowan etc.) oraz aktywnosci na rzecz
spoleczeristwa (w tym m.in. zaangazowania si¢ w dzia-
talnos¢ wolontariackg etc.).

Celem szczegélowym drugiego priorytetu jest podej-
mowanie dzialaii majacych na celu wzmocnienie samo-
organizacji Srodowiska senioréw (w tym m.in. mieszka-
jacych w domach pomocy spolecznej) oraz zwigkszenie
wplywu 0séb starszych na procesy decyzyjne i zwigk-
szenie zaangazowania seniorow w aktywne formy par-
tycypacji spotecznej (m.in. w kwesti¢ budzetu obywatel-
skiego).

Celem szczegétowym trzeciego priorytetu jest dazenie
do zwigkszenia umiejetnosci postugiwania si¢ nowy-
mi technologiami, zache¢cenie senioréw do aktywnego
z nich korzystania oraz przekazani osobom starszym in-
formacji nt. nowinek technologicznych utatwiajacych im
codzienne funkcjonowanie oraz zwigkszajacych ich bez-
pieczefistwo.

Celem szczegélowym czwartego priorytetu jest reali-
zacja dzialai majacych na celu przygotowanie spote-
czenistwa do starosci, w tym ksztaltowanie relacji i dialo-
gu migdzypokoleniowego oraz wzrost poczucia (szeroko
rozumianego) bezpieczenstwa przez osoby starsze.

Powyzsze cele (gtéwny i szczegétowe) sg realizowane
poprzez realizacje projektéw wdrazanych przez organi-
zacje pozarzagdowe, wybranych w corocznych konkur-
sach ofert odbywajacych si¢ na podstawie regulaminu
programu.

Istotnym celem dzialai na rzecz oséb starszych jest
dostosowanie przestrzeni publicznej do ich potrzeb
1 ograniczenn wynikajacych z pogarszajagcym si¢ wraz
z wiekiem stanem zdrowia organizmu, w tym powodujg-
cym pogarszanie si¢ ich stanu zdrowia fizycznego. Ana-
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lizujac opracowany przez Biuro Rzecznika Praw Oby-
watelskich poradnik: Przestrzei Publiczna Przyjazna
Seniorom nalezy podkresli¢, iz gléwnymi dziataniami
z zakresu polityki urbanistycznej przyjaznej osobom
starszym powinny by¢ [6]:

Niwelowanie barier architektonicznych i dostosowa-
nie przestrzeni publicznej do potrzeb os6b o obnizo-
nej sprawnosci spotecznej (w tym zapewnienie o od-
powiedniej szerokosci i teksturze chodnikow, ciggdw
pieszo-rowerowych, przej$¢ dla osob pieszych, Scie-
zek w parkach etc.).
Zapewnienie dostosowanej do potrzeb oséb z ogra-
niczong sprawnos$cig srodkdw komunikacji publicz-
nej, w tym dostosowanie do ich potrzeb i ograniczen
przystankow, tablic informacyjnych dotyczacych od-
jazdow i przyjazdoéw, zapewnienie korzystnych we-
ztéw komunikacyjnych (bez koniecznosci pokonywa-
nia schodow, duzych odleglosci migdzy przystankami
przesiadkowymi), sposobu kupna biletu etc.
Dostosowanie do potrzeb senioréw ogdlnodostep-
nych miejsc rekreacji (w tym umieszczenie faweczek,
zastosowanie barierek ochronnych, dostosowanie
sciezek, tworzenie ogroddéw sensorycznych, stymulu-
jacych rozwdj funkcji poznawczych, tworzenie sitow-
ni miejskich ze sprzgtem dostosowanym do potrzeb
1 ograniczen seniorow).
Prowadzenie dostosowanych do potrzeb i ograniczen
senioro6w dziatan informacyjnych, zachecajacych ich
do korzystania z przestrzeni publicznej oraz stoso-
wanie dostosowanego do potrzeb seniorow systemu
informacyjnego (w tym rozktadu jazdy komunikacji
publicznej, informacji nt. danego zabytku, pomnika
przyrody etc.).
Wiaczenie seniord6w w proces projektowania uniwer-
salnego, w tym w procesie konsultacji spotecznych,
dotyczacych tworzonych miejscowych planéw zago-
spodarowania przestrzennego oraz tworzenia miejsc
uzytecznosci publicznej, w tym przestrzeni (z zatoze-
nia) dostepnej dla osob starszych.

Podsumowujgc wyzwania i konteksty dzialari, stojace
przed senioralng polityka spoteczng (za Zawartka) [7]
mozna wymienié:

Uwarunkowania zwigzane z procesami demograficz-

nymi, w tym powszechnym procesem starzenia si¢

spoleczefistwa, wzrostem liczby seniorow z niepel-

nosprawno$ciami (i konieczno$cig zapewnienia im

wsparcia i opieki), malejacym przyrostem naturalnym

oraz wydluzajaca sie¢ dlugoscig zycia (niosacg ko-
nieczno$¢ zapewnienia ptynnosci i stabilnosci syste-
mu emerytalnego), podwojnego procesu starzenia si¢

(powodujacego konieczno$¢ podejmowania dziatan

skierowanych do dwoch generacji senioréw w wieku
60-80 lat 1 powyzej 80 1.2.).

Uwarunkowania psychologiczno — socjologiczne,
w ktorych czynnikiem jest osamotnienie seniorow,
czy tez problem niesamodzielnosci.

Uwarunkowania zwigzane z wydtuzeniem okresu ak-
tywnosci spotecznej i zyciowej seniorow w roznych
formach, ktore dadzg satysfakcje 1 zaspokoja potrzebe
samorealizacji.

Uwarunkowania zwigzane z aktywno$cig zawodow3a
senioroOw 1 ich zatrudnieniem, ktorych celem bedzie
zachgcenie senioréw do dluzej pracy, pdzniejszego
przejécia na emeryture lub taczenia pracy zawodowej
z pobieraniem emerytury.

Analiza badan wlasnych

W celu uzyskania informacji nt. oceny obecnych form
wsparcia dla senior6éw z zaburzeniami poznawczymi i ich
rodzinnych opiekunéw oraz wzywan stojagcych przed
polityka spoteczng i pracg socjalng na rzecz senioréw
z zaburzeniami otgpiennymi, podczas odbywajacego si¢
w paZzdzierniku 2021 r. IX Senioralnego Kongresu Eduka-
cyjnego odbylo si¢ siedem sprofilowanych réwnolegtych
dyskusji grupowych prowadzonych metodg facylitacji.
Metoda ta zostala wybrana ze wzgledu na zalozenie jakim
bylo, by kazda z grup wykorzystujac swdj potencjat, wie-
dz¢ 1 doswiadczenie wszystkich cztonkéw grupy wspdl-
nie i samodzielnie ustalila oceng obecnych form wsparcia
udzielanego seniorom z zaburzeniami neurodegeneracyj-
nymi i ich rodzinnym opiekunom oraz okreslita gtéwne
wyzwania, ktére (z perspektywy czlonkéw grupy) stojg
przed polityka spoleczng na rzecz oséb starszych z za-
burzeniami poznawczymi i ich rodzinnych opiekunéw.
W kazdej grupie wzieto udziat od 18 do 20 oséb, w tym:

» 18 politykéw spotecznych zajmujacych si¢ polity-
ka spoleczng na rzecz os6b starszych na poziomie
réznych szczebli samorzadu terytorialnego (5 na
poziomie samorzadu gminnego, 4 samorzadu po-
wiatowego, 3 samorzadu wojewddzkiego, 1 za-
trudniony w urzgdzie wojewddzkim) oraz organi-
zacji pozarzagdowych (5 os6b),

* 19 pracownikéw socjalnych wspierajgcych osoby
z zaburzeniami demencyjnymi i ich rodziny: 11 za-
trudnionych w osrodkach pomocy spotecznej oraz
8 w domach pomocy spotecznej,

* 20 senioréw we wczesnym okresie starosci: 8 be-
dacymi cztonkami Zwigzku Emerytéw, Rencistow
i Inwalidéw, 2 bedacymi czionkami két seniora, 5
bedacymi uczestnikami klubu seniora oraz 5 ko-
rzystajacych z programéw aktywizacji prowadzo-
nych przez organizacje pozarzadowe,
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* 18 rodzinnych opiekunéw senior6w z zaburzenia-
mi poznawczymi: 12 opiekujacych si¢ seniorami
w umiarkowanej oraz 6 w glebokiej fazie zaburzen
poznawczych,

e 18 pracownikéw NGO realizujacy dzialania na
rzecz senioréw z zaburzeniami poznawczymi: 3
koordynatoréw projektow realizowanych na rzecz
os6b starszych z zaburzeniami poznawczymi oraz
15 oséb zatrudnionych w projektach realizowa-
nych na rzecz senioréw z zaburzeniami poznaw-
czymi,

* 20 asystentéw seniordw z niepelnosprawnoscig
z powodu zaburzen poznawczych: 17 pracujacych
z jedng oraz 3 z dwoma osobami,

* 18 asystentéw rodzin zyjacych z demencjg: 15 pra-
cujacych z jedng i 3 z dwoma rodzinami.

Kazda z sesji trwala péttorej godziny zegarowej. Byta
ona rozdzielona przez facylitatora na dwie trwajace po
45 minut czesci:

a) pierwsza, ktérej celem bylo dokonanie (przez
uczestnikéw grupy) spdjnej oceny obecnych form
wsparcia dla senioréw z zaburzeniami poznawczy-
mi i ich rodzinnych opiekunéw udzielanych przez
instytucje panstwowe oraz podmioty III sektora,
w tym ich dostgpnosci, uzytecznosci, skutecznosci,
adekwatnosci do potrzeb senioréw z zaburzeniami
poznawczymi oraz ich cztonkéw rodzin;

b) druga, ktérej celem bylo okreslenie wzywar stoja-
cych przed politykg spoleczng i pracg socjalng na
rzecz senior6w z zaburzeniami otgpiennymi, zwig-

zang z postepujacym procesem starzenia si¢ spole-
czefistwa oraz wzrostem liczby senioréw z zabu-
rzeniami poznawczymi, w tym dzialad przeciw-
dzialajgcych wykluczeniu spotecznemu senior6w
z zaburzeniami poznawczymi i ich rodzin.

Na zakoriczenie kazdej dyskusji grupowej, uczestnicy
grupy tematycznej ustalali (i decydowali w formie glo-
sowania) oceng stanu obecnych form wsparcia na rzecz
senioréw z zaburzeniami poznawczymi ich rodzinnych
opiekundw, trzy gtéwne argumenty uzasadniajace odpo-
wiedZ oraz trzy wyzwania dla polityki spotecznej i pracy
socjalnej zwigzane z postepujacym procesem starzenia
si¢ spoleczeristwa polskiego i wzrostem liczby seniorow
z zaburzeniami poznawczymi.

Ocena obecnych form wsparcia i aktywizacji
senior6w z zaburzeniami poznawczymi

Obecnie prowadzone dzialania na rzecz senioréw z za-
burzeniami poznawczymi i ich rodzinnych opiekunéw
zostaly negatywnie ocenione przez wszystkie, uczestni-
czace w dyskusjach grupy spoteczne. Mimo, iz uczestni-
cy wszystkich dyskusji negatywnie ocenili obecny sys-
tem wsparcia senioréw z zaburzeniami neurodegenera-
cyjnymi i ich rodzinnych opiekunéw, to argumenty uka-
zujace mankamenty byly bardzo zréznicowane i Scisle
zwigzane z trudnosciami we wspieraniu lub codziennym
funkcjonowaniu oséb potrzebujgcych wsparcia z powo-
du zaburzen poznawczych, na jakie napotykaja cztonko-
wie danej grupy.
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Rodzinni opiekunowie senio-
row z zaburzeniami poznaw-
czymi

Brak jednej instytuciji, w ktérej seniorzy z zaburzeniami otepiennymi i ich rodzinni opie-
kunowie mogliby otrzymac¢ kompleksowe wsparcie;

Duza formalizacja i konieczno$¢ dostarczania duzej liczby zaswiadczen etc. by otrzy-
ma¢ dang pomoc, w tym cze$¢ zaswiadczen musi by¢ regularnie dostarczana co kilka
miesiecy, bez zmiany sytuacji osoby chorej;

Niewystarczajgca liczba miejsc, w programach wsparcia os6b z zaburzeniami poznaw-
czymi i ich rodzinnych opiekunéw (m.in. w Programie Opieki Wytchnieniowej oraz
w Programie Asystent Osoby Niepetnosprawnej)

Pracownicy NGO realizujgcy
dziatania na rzecz senioréw
z zaburzeniami poznawczymi

Brak rozwigzan systemowych, w tym konkurséw wieloletnich w ramach ktérych moga
by¢ finansowane dziatania NGO na rzecz senioréw z zaburzeniami poznawczymi i ich
rodzin;

Nieproporcjonalne srodki w konkursach grantowych do oséb potrzebujgcych wsparcia
i zgtaszajacych sie jako osoby chcace skorzysta¢ z pomocy;

Trudnosci, w tym trudnos$ci formalne w nawigzywaniu wspétpracy pomigdzy organi-
zacjami pozarzgdowymi a jednostkami organizacyjnymi samorzgdu terytorialnego,
w tworzeniu i wspolnej realizacji dziatah na rzecz osob z zaburzeniami poznawczymi
i ich rodzinnych opiekunéw

Asystenci senioréw z niepetno-
sprawnoscig z powodu zabu-
rzen poznawczych

Niewystarczajgca liczba godzin, w ramach ktérej asystent pracuje z osobg z niepel-
nosprawnoscig z powodu zaburzeh poznawczych, przez co asystent musi wspiera¢
seniora w mniejszym niz zalecanym zakresie;

Mylenie roli asystenta z rolg opiekuna lub terapeuty i oczekiwanie od niego nie tylko
asystowania osobie chorej ale rowniez sprawowania nad nig opieki oraz prowadzenia
wsparcia terapeutycznego;

Brak kwestii unormowania prawnego funkcji asystenta, przez co nie moze on np. asy-
stowac¢ seniorowi podczas wizyty u lekarza, w urzedzie, gdyz ze wzgledéw na kwestie
RODO jest on wypraszany z wizyt etc.

Asystenci rodzin zyjgcych
z demencjg

Brak kampanii spotecznych i edukacyjnych nt. zaburzen poznawczych, w tym rozpo-
znawania ich syndroméw oraz wspierania seniora z zaburzeniami poznawczymi;

Brak odpowiedniego wsparcia ze strony instytucji pomocowych dla rodzinnych oséb
z zaburzeniami poznawczymi, uczgcymi rodzine, w jaki sposéb ma wspiera¢ chorego
cztonka rodziny

Brak sprofilowanych dziatar na rzecz senioréw z zaburzeniami otepiennymi i ich opie-
kundw, w tym uczacych rodziny w jaki sposéb wspiera¢ senioréw z zaburzeniami po-
znawczymi oraz gdzie (i jakie) otrzymaé wsparcie w tym zakresie.

Zré6dto: Opracowanie wiasne

Jak wynika z powyzszego zestawienia, gléwnymi wa-
dami obecnie prowadzonych dziatan jest:

maja czasu i mozliwosci na gromadzenie kolejnych
zaswiadczen etc.

* 7byt matly zakres udzielanego wsparcia w ramach

Tabela I. Wady i braki w obecnych form wsparcia i aktywizacji senioréw z zaburzeniami poznawczymi
Table I. Disadvantages and deficiencies in the current forms of support and activating of seniors with cognitive impairments

Politycy spoteczni zajmujgcy
sie politykg spoteczng na rzecz
0s6b starszych

Giéwne wady i braki w obecnych form wsparcia i aktywizacji senioréw

z zaburzeniami poznawczymi

~Sektorowos¢” czyli trudnosci z prowadzeniem holistycznych dziatan na rzecz senioréw

z zaburzeniami poznawczymi, gdyz dziatania na ich rzecz sg nadzorowane przez roz-
ne dziaty np. ds. senioréw, 0s6b z niepetnosprawnosciami, wydziaty zdrowia, wydziaty
profilaktyki spotecznej etc. ;

Niemoznos$¢ tgczenia sprawowania opieki nad seniorem (i pobieraniem z tego wzgledu
Swiadczenia) z mozliwoscig podejmowania pracy zawodowe; ;

Brak o$rodkow dziennego pobytu dla senioréw z zaburzeniami poznawczymi

Pracownicy socjalni wspie-
rajgcy osoby z zaburzeniami
demencyjnymi i ich rodziny

 Brak wiedzy (instruktarza) dotyczacego metod i form prowadzenia pracy socjalnej

Zbyt duza liczba klientéw, ktérg musi wspiera¢ pracownik socjalny, co uniemozliwia mu
na rozbudowane podejscie do potrzeb danego klienta, zwtaszcza oso6b starszych;

z osobami z zaburzeniami poznawczymi i ich rodzinnymi opiekunami;

Brak (lub niewielkie) $rodki finansowe, ktére osoba z zaburzeniami poznawczymi mo-
glaby otrzymaé na dostosowanie mieszkania do potrzeb

Seniorzy we wczesnym okre-
sie starosci

Brak miejsc m.in. klubéw, két, doméw dziennych w ktérych mogliby bywac seniorzy
w poczgtkowych fazach zaburzen poznawczych;

Wykluczenie spoteczne seniordéw z zaburzeniami otepiennymi, powodujgce ich izolo-
wanie od spoteczenstwa poprzez rodzinnych opiekunéw;

Brak programéw edukujgcych jak dbaé o rozwdj funkcji poznawczych, jak rozpozna-
wac poczatki zaburzen otepiennych oraz gdzie nalezy sie zgtosi¢, gdy rozpoznamy
pierwsze syndromy zaburzen
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przyjetych programéw oraz projektéw realizowa-
nych na rzecz senioréw z zaburzeniami poznaw-
czymi i ich rodzinnych opiekundéw,

¢ brak podejmowanych dziatari na rzecz zwigksze-
nia wiedzy spolecznej nt. zaburzefi poznawczych,
przyczyn ich powstawania, rozwoju oraz zasad
i form wspierania senioréw z zaburzeniami otg-
piennymi,

* zbytnia formalizacja, utrudniajgca udzial w progra-
mach wsparcia osobom, ktérych opiekunowie nie

Ocena obecnych form wsparcia i aktywizacji
senior6w z zaburzeniami poznawczymi

Drugim punktem dyskusji facylitacyjnej, byto wspdl-
ne uzgodnienie przez kazdg z grup trzech gléwnych
wyzwan dla polityki spotecznej zwigzanych z postgpu-
jacym procesem starzenia si¢ spoleczeristwa polskiego
i wzrostem liczby senior6w z zaburzeniami poznaw-
czymi.

Tabela Il. Gtéwne wyzwania dla polityki spotecznej zwigzane z postepujgcym procesem starzenia sie spoteczenstwa pol-
skiego i wzrostem liczby senioréw z zaburzeniami poznawczymi

Table Il The main challenges for social policy related to the progressive ageing of the Polish population and the increasing

number of seniors with cognitive impairments

rzecz 0so6b starszych

Giéwne wyzwania zwigzane z

Politycy spoteczni zajmuja- |+ zachceniem mtodziezy do ksztatcenia sie w zawodach pomocowych (pracownikéw socjal-
cy sie polityka spoteczna na nych, opiekunéw Srodowiskowych, pielegniarek etc.);

» opracowaniem mechanizméw pracy, pozwalajgcych na godzenie opieki nad seniorem

z wykonywaniem (czesciowej) pracy zawodowej;

* rozwojem ustug wspierajgcych (seniora oraz jego rodzine) pozwalajgcych na pozostanie
osobie starszej w jej lokalnym Srodowisku, bez konieczno$ci zamieszkania w dps
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demencyjnymi i ich rodziny mencja);

Pracownicy socjalni wspie- |¢ przygotowania pracownikéw socjalnych do pracy z seniorami z zaburzeniami poznawczy-
rajgcy osoby z zaburzeniami mi i jego rodzinnymi opiekunami (w tym szkolenia z zakresu komunikacji z osobg z de-

 ustanowieniem specjalnego zasitku celowego na rzecz dostosowania mieszkania do
potrzeb senioréw z demencja, przyznawanego osobom starszych ze zdiagnozowanymi
zaburzeniami poznawczymi;

 wzrost czasu pracy, ktéry pracownik socjalny moégtby po$wieci¢ pracujac na rzecz senio-
row z zaburzeniami poznawczymi i ich rodzin;

okresie starosci

Seniorzy we wczesnym « profilaktykg zaburzen poznawczych, prowadzenie kampanii spotecznych i dziatart eduka-
cyjnych nt. wczesnego rozpoznania zaburzen poznawczych;

+ wzrostem dostepnosci specjalistow zajmujgcych sie wspieraniem oséb z zaburzeniami
poznawczymi (w tym geriatrow);

» powstawaniem nowych placéwek dziennych z dostosowanym programem wsparcia dla
senioréw z zaburzeniami otepiennymi;

nioréw z zaburzeniami po-
znawczymi

spotecznego;

Rodzinni opiekunowie se- | rozwojem (i refundacjg) technologii wspierajacych osoby z zaburzeniami poznawczymi
(np. specjalne opaski, aplikacje etc.);

* przetamywaniem stereotypow i przeciwdziataniem wykluczeniu spotecznemu senioréw
i ich opiekunoéw, ktérzy ze wzgledu na ,negatywne opinie spoteczne” wycofujg sie z zycia

 zapewnieniem pracownikbw wspierajgcych rodzine, w tym pielegniarek srodowiskowych,
opiekunow, asystentéw, wolontariuszy etc.;

zujacy dziatania na rzecz
senioréw z zaburzeniami
poznawczymi

z demencja i ich rodzin;

po50r. z.;

Pracownicy NGO reali- + zapewnieniem ptynnosci finansowej i wieloletnich konkurséw, umozliwiajgcych NGO
dtugotrwatg (bez przerw — oczekiwan na wyniki konkursu) dziatalnos¢ na rzecz senioréw

+ odcigzeniem rodzin z koniecznosci samodzielnego poszukiwania pracownikéw, ktérzy bedg
ja wspierali ,jak pani znajdzie jakiego$ opiekuna, to my go mozemy w OPS zatrudnic”;

* profilaktykg zdrowotng oraz dziataniami na rzecz ¢wiczenia rozwoju funkcji poznawczych

zaburzen poznawczych

Asystenci senioréw z nie- + zapewnieniem stalych ustug asystenta, by rodziny nie musiaty o nie aplikowaé w kolej-
petnosprawnosécia z powodu nych edycjach konkurséw i czeka¢ na ich wyniki;

+ wzrostem dostepnosci ustug asystenckich, zwtaszcza na terenach wiejskich;

» prowadzeniem dziatan na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu senioréw
z zaburzeniami poznawczymi i ich akceptacji spotecznej, w tym kampanii edukujgcych nt.
zaburzen poznawczych i zachowan os6b dotknietych w/w schorzeniami;

swoich bliskich;

Asystenci rodzin zyjgcych [+ edukowaniem rodzin nt. zaburzen poznawczych, faz i stopni ich rozwoju oraz wspierania
z demencjg chorego cztonka rodziny przez jej opiekunéw rodzinnych;

 zapewnieniem rodzinie odpowiedniego wsparcia srodowiskowego, by mogta wspieraé

= zapewnienie rodzinnym opiekunom dostepu do opieki wytchnieniowej, by mogli oni sami
odpoczg¢ oraz zadbac o swoje zdrowie.

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie rekomendacji grup tematycznych

Analizujac powyzsze wyniki badania nalezy podkre-
Sli¢, iz wiekszos¢ wyzwan dla polityki spotecznej i pracy
socjalnej zwigzane z postgpujagcym procesem starzenia
si¢ spoteczeristwa polskiego i wzrostem liczby senioréw
z zaburzeniami poznawczymi, wigze si¢ z zapewnieniem
odpowiedniego wsparcia osobie chorej oraz jej rodzinie
w srodowisku lokalnym, poprzez wykwalifikowang ka-
dre, prawidtowg realizacje programéw spotecznych oraz
prowadzenie dziatari informacyjnych i edukacyjnych na
rzecz profilaktyki zaburzenn poznawczych, ich rozwoju
oraz akceptacji spolecznej oséb chorujacych i ich ro-
dzinnych opiefikdw.

Podsumowanie i wnioski

W obserwowanym powszechnie procesie starzenia si¢
spoteczeristwa polskiego, choroby otgpienne stanowig je-
den z pigciu gtéwnych wielkich zespotéw geriatrycznych,
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bedacym zbiorem najczestszych probleméw zdrowotny-
mi wystepujacymi u oséb starszych. Mimo iz otgpienie
jest powodowane przez wiele choréb (m.in. chorobg Al-
zheimera, zwyrodnienie czolowo — skroniowe, otgpienie
z ciatami Lewy’ego, otgpienie naczyniopochodne etc.),
przez co jego przebieg moze by¢ zréznicowany, to cecha-
mi wspdlnymi procesu zaburzen otepiennych jest ich po-
step, nieuleczalnos¢, nieodwracalnos¢ i wymaganie (przez
osoby dotknigte chorobg) stalego wsparcia i opieki [8].
Wsparcie to jest najczgsciej udzielane przez rodzin-
nych opiekunéw senioréw z zaburzeniami poznawczy-
mi, w tym zwlaszcza cérki i synowe. Dlatego analizujgc
obecnie udzielane wsparcie dla senioréw z zaburzeniami
neurodegeneracyjnymi oraz wyzwania dla polityk pu-
blicznych zwigzanymi ze starzeniem si¢ spoleczenstwa
polskiego i wzrostem liczby senioréw z zaburzeniami
poznawczymi, nalezy je analizowaé rOwniez poprzez
pryzmat wsparcia ich rodzinnych opiekunéw, ktérzy
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sprawujg stala (niemal 24 godzinng) opieke nad swoim
chorym cztonkiem rodziny i by méc jg sprawowac, czg-
sto muszg rezygnowac z pracy zawodowej oraz aktyw-
nosci spoteczne;.

Jak wynika badawczych ustalen facylitacyjnych gtéw-
nymi wadami obecnie prowadzonych dzialafi na rzecz
senioréw z zaburzeniami poznawczymi i ich rodzin,
jest niedostateczny wymiar (dostepnos¢) programow
wsparcia i formalizacja oraz brak dzialari profilaktycz-
no — edukacyjnych nt. powstawania i rozwoju zaburzen
otgpiennych.

Giéwnymi wyzwaniami dla polityk publicznych
zwigzanymi ze wspieraniem senioréw z zaburzeniami
poznawczymi i ich rodzin, jest zapewnienie osobom
potrzebujacym, odpowiedniego wsparcia w srodowisku
ich zamieszkania poprzez réznorakie ustugi spoteczne
(m.in. opiekuncze, asystenckie, aktywizacyjne etc.),
skierowane zaréwno do senioréw jak i ich opiekundw,
ktérzy ze wzgledu na sprawowang stalg opieke, sg
pozbawieni mozliwosci samorealizacji, aktywnego
udzialu w zyciu zawodowym, spolecznym i rodzinnym.
W zwiazku z powyzszym (zgodnie z zaleceniami uczest-
nikéw badania) powinna zosta¢ zwiekszona dostepnosc¢
1 zakres ushug srodowiskowych, w tym zwlaszcza asy-
stenckich i wytchnieniowych, swiadczonych w ramach
pomocy ustawowej a nie corocznych konkurséw ofert,
powodujacych (ze wzgledéw proceduralnych — oczeki-
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wania na wyniki konkursu, dlugotrwalego procesu pod-
pisywania uméw i przekazywania srodkéw) przerwy
w $wiadczonym wsparciu.

Wyniki analizowanego badania sg zbiezne z og6lnymi
zalozeniami polityki spolecznej na rzecz oséb starszych,
niepetnosprawnych i niesamodzielnych oraz z celem i fi-
lozofig powstawania Centréw ustug spolecznych, kt6-
re maja taczyé w sobie zadania instytucji pomocowych
i stanowi¢ lokalne centrum wsparcia rodzin, bez wzgle-
du na kwestie ich dochodu. Jest to istotna réznica, od-
rézniajgca Centra od instytucji pomocowych (w tym
m.in. OPS) [9].

Jednak by proces decentralizacji ustug mégt odnies¢
sukces, potrzebna jest wykwalifikowana kadra, ktéra
bedzie stanowila wysokiej jakosci ustugi na rzecz se-
nioréw z zaburzeniami poznawczymi i ich rodzin. Ob-
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w zawodach pomocowych (m.in. pracownikéw socjal-
nych stanowigcych trzon instytucji pomocy i integra-
cji spotecznej w Polsce) obawiam sie, ze zapewnienie
wykwalifikowanej kadry swiadczacej ustugi spoleczne,
zwlaszcza w matych miejscowosciach moze by¢ jedng
z gléwnych trudnosci, we wdrazaniu dziatan zwigzanych
z procesem decentralizacji ustug spotecznych.
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